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Звіт
про проведення моніторингу з боку уповноваженої особи з питань 

запобігання та виявлення корупції Управління освіти і науки 
Чернігівської обласної державної адміністрації щодо здійснення 

добору на вакантні посади державної служби на період
дії карантину

Відповідно до абзацу п’ятого пункту 8 розділу II «Прикінцеві положення» 
Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про Державний 
бюджет України на 2020 рік»» 07 жовтня 2020 року оголошено добір на 
вакантні посади державної служби на період дії карантину (наказ начальника 
Управління освіти і науки Чернігівської обласної державної адміністрації «Про 
добір на вакантні посади державної служби на період дії карантину» 
від 07 жовтня 2020 року № 54-к).

Добір організовано відповідно до Порядку призначення на посади 
державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання 
поширенню на території України гострої респіраторної хвороби СОУГО-19, 
спричиненої корона вірусом 8АЛ8-СоУ-2, затвердженого Постановою Кабінету 
Міністрів України від 22 квітня 2020 р. № 290.

Уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції 
(Хожаїнова І.В.) із уповноваженою особою з проведення співбесіди проведено 
роз’яснювальну роботу з питання порушення Закону України «Про запобігання 
корупції».

15 жовтня 2020 року проведено добір і за результатами співбесіди 
визначено переможців.

Під час проведення добору на вакантні посади державної служби на 
період дії карантину порушень антикорупційного законодавства не виявлено.

Уповноважена особа з питань 
запобігання та виявлення корупції Ірина ХОЖАЇНОВА


